
別紙１ 

企画提案書作成要項 

 

 企画提案書の作成にあたっては、別記「労務・出張管理システム導入及び利用契約 仕様書」

のほか、「労務・出張管理システム導入及び利用契約事業者選定に係る公募型プロポーザル実施要

項」の内容を踏まえたうえで、次の事項を記載すること。 

 

事項 ポイント 
制限

頁数 

（１）労務管理システム 

①機能とその特徴（ペーパーレス化など） 

②提案内容の入力画面サンプル（承認フローなど） 

③外部システム連携方法（人事、給与など） 

④労務担当職員業務負荷軽減のポイント 

⑤利用職員の利便性向上のポイント 

⑥その他 

         など 

８ 

（２）出張管理システム 

①機能とその特徴（ペーパーレス化など） 

②提案内容の入力画面サンプル（承認フローなど） 

③外部システム連携方法（財務、口座振込など） 

④旅費担当職員業務負荷軽減のポイント 

⑤利用職員の利便性向上のポイント 

⑥その他 

など 

８ 

（４）セキュリティ対策 

①想定されるセキュリティ上の脅威及び具体的な対策 

②保有しているセキュリティ認証と社内取組み 

  など 

２ 

（５）プロジェクト管理体制 

①スケジュールと作業工程 

②プロジェクト推進体制 

③プロジェクト管理方法 

④プロジェクトを成功させることができるとする根拠 

           など 

２ 

（６）保守管理体制 

①問合せ対応（24 時間 365 日など） 

②障害時の対応 

③要望やカスタマイズ要件への対応 

          など 

２ 

（７）研修・習熟支援体制 

①利用者向け操作研修の内容（実機研修など） 

②分かりやすいマニュアル提供（動画、図解入りなど） 

③習熟度向上に向けたサポート体制 

          など 

２ 

（８）付加価値提案 

①病院にとって有益な提案 

②上記以外の自社の強みを生かした提案 

          など 

６ 

 



別紙２ 

評価項目及び配点 

 

評価項目 ポイント 評価内容 点数 

経営基盤 

（様式２） 
安定度 提案者の経営基盤が安定していること 20 

同種業務の実績 

（様式３） 
業務実績 

職員数 1,000 名以上の企業または団体において、２０１

９年４月１日以降に労務及び出張管理システムを導入

した実績数 

30 

労務管理システム 

（企画提案書） 
機能性 

機能や操作性が優れていること 

担当職員の負担軽減となる提案となっていること 

利用職員の利便性向上となる提案となっていること 

機能要件一覧に対する対応内容 

100 

出張管理システム 

（企画提案書） 
機能性 

機能や操作性が優れていること 

担当職員の負担軽減となる提案となっていること 

利用職員の利便性向上となる提案となっていること 

機能要件一覧に対する対応内容 

100 

セキュリティ対策 

（企画提案書） 

機能 

対策 

セキュリティ上の脅威が明確になっていること 

脅威に対して対策が施されていること 

保有しているセキュリティ認証 

30 

プロジェクト 

管理体制 

（企画提案書） 

体制 
スケジュールの妥当性 

プロジェクトを成功させることができるとする根拠 
10 

保守管理体制 

（企画提案書） 
体制 

平日、土日祝日、緊急時等において、適材適所に人員が

配置されていること 

要望やカスタマイズなどへの対応ができること 

20 

研修・習熟支援体制 

（企画提案書） 
体制 担当者および利用者が円滑に利用開始できること 40 

付加価値提案 

（企画提案書） 
価値 

上記以外の有益な提案があること 

事業者の強みを生かした提案があること 
50 

費用 

（様式５） 
金額 

初期費用、サービス利用料（３年間）の総額がより安価

な提案であること 
100 

計 500 

 


